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CAPITULGD ¢

Natureza, Denominagao, Sede e Objeto

Artigo 1.°
Denominaggo e natureza juridica

O Centro de Bem-Estar Social de Espinheiro, adiante designada por associacdo, €
uma instituigdo particular de solidariedade social. sob 2 forma de associagdo, sem
fins lucrativos, regida pelas disposicBies da ‘e apicavel e, em especial, pelos
presentes estatuios.

Artigo 2°
Sede e ambiio de agdo

A associaclo tem a sua sede na Rua Prof. Ermelinda do Carmo BarSo no 384, 2380
-315 Espinheiro, na Unido das freguesias de Malhou, Louriceira e Espinheiro,
concelho de Alcanena, distrito de Santarém e o seu Smbito de acdo abrange os
concelhos limitrofes.

Artigo 3.°
Objetivos

1. A associagdo tem como objetivas principais:
a) Apolo 3s pessoas idosas;

b} Apoio 2 familiz;

C) Apoio 2 infancia e jovens;

<. Secundarismente, a associacdc propde-se desenvolver os seguinias olzjetives:
a) Apoio as pessoas com deficiéncia e incapacidads:
B} Apoio & integragdo social e comunitéria;

Artigo 4.°
Atilvidades

1. Para realizacdo dos seus objetivos, a associagac prople-se criar € manter as

seguintes atividades:

a} Servigo de Apoio Domiciliario;
o) Centro de Dig;

&} Centro Convivig;

2. A associagio propde-se ainda, criar e manter as seguintes atividades instrumentais:

a} Centro de Atividades Ocupacionais;
b} Servigo de Apoio Domicilidrio:
¢} Atendimento e Acompanhamento Social;
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PUBLICACAO OFICIAL DE REGISTO EFETUADO PELA
DIRECAQ-GERAL DA SEGURANCA SOCIAL

DECLARACAC

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.2 2 do artigo 26.° da Portaria n.% 13972007,
de 29 de janeiro, a Direcio-Geral da Seguranga Sodial procede 3 promog3o da publicaciio do

registo definitivo de alteracio dos estatutos, conforme documento composto por 10 folhas,

por mim rubricadas, referente § entidade com a denominacdo CENTRO DE BEM ESTAR
SOCIAL DE ESPINHEIRO, com sede na Rua Prof. Ermelinda do Carmo Bardo, n.© 384 -
Espinheiro - Alcanena - Santarém e com o NIPC 502 073 039, e em conformidade com o
disposto no Estatuto das InstituicGes Particulares de Solidariedade Social, aprovado pelo
Decreto-Lei n.% 172-A/2014, de 14 de novembro € pela Lei n.° 76/2015, de 28 de julho que
alteram o Decreto-Lei n.° 119/83, de 25 de fevereiro e no Regulamento do Registo das
Instituices Particulares de Solidariedade Social, aprovado pela Portaria n.9 139/2007, de 29
de janeiro.

O registo foi lavrado pelo averbamento n.6 4, a inscrigiio n.% 40/89, a fis. 65 do Livio n.0 4 e
fis. 132 verso do Livro n.® 16 das Associages de Solidariedade Social e considera-se
efetuado em 15/09/2017.

Diregdo-Geral da Seguranca Social, em 64 SEL. 201
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{Diretora de Servigos)
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BIREGAO-GERAL DA SEGURANGA S0CIAL
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Artigo 5.° Dov Ll
Organizagdo e funcionamento IYoror,_

A organizagdo e funcionamento dos diversos setores de atividade constarSo de
regulamentos internos elaborados pela direcio, em conformidade com as normas
técnicas dos servicos oficiais compslentes e sujeitas a homologacio dos mesmos
servigos.

Artigo 6.°
PrestagZo dos servigos

1. Os servigos prestados pela associagE0 serés gratuitos ou remunerados, de acordo
com a situac8o econdmico-financeirs dos utentes apurada em inquérito a que se
deverd sempre praceder.

2. As tabelas de comparticipacio dos utentes serdo elaboradas em conformidade comn
as normas legais apiicaveis e com o= acordss de cooperagao que sejam celebrados
COm 0s Servicos oficials competentes,

3. Sem quebra da sua autornomia e independ@ncia, a Assodiaciic cooperard, na
prossecucio dos seus fins, com oulras instituicdes plblicas ou privadas,
designadamente coma autarquias.

4. A Associacgo pode, assim efetuar acordos com o Estado, Autarquias, Misericrdias e
AssociagGes de Solidariedade Sodal.

5. Pode igualmente ser membro de umides ou federagBes de associagBes de
solidariedade social, com tados os direitos e deveres inerentes.

CAPITULO NI
Dos associados

Artigo 7.°
Quaslidade de associado

1. Pedem ser associados pessoas singulares ou coletivas que se proponham contribuir
para a realizagdo dos fins da associacic mediante o pagamento de quotas efou a
prestacdo de servicos.

2. A qualidade de associado prova-se pela inscrigdo em registo apropriado gue 2
associacdo obrigatoriamente possuira.

Artigo 8.°
Catagorias

Havera duas categorias de associados:

a) Associados Efetivos — s3o as pessoas singulares ou coletivas, que se proponham
colaborar na realizac3o dos fine da associaco obrigando-se ao pagamento da quots,
nos montantes fixados pela assembleia-gerai;

b) Associados Honorarios — 530 as pessoas, singulares ou colefivas, que adquiram essa
qualidade em virtude das relevantes contribuices em donativos ou através de servicos
prestados a favor da instituico.
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Artigo 9.7

Direitos dos Associados DY jt ety
j/ﬁ A dr_

1. Sdo direitos dos associados

a) Participar nas reunides da Assembleiz Geral

b) Eleger e ser elsito para os ~argos sociais

c) Requerer a conwvocacdo da Assembileia Geral Extraordinéria, nos termos do presente
diploma;

d) Examinar os livros. relstdrios 2 coniss = demais documentos, desde que o

requeiram por escrito com 2 anteceddncia minima de S dias e se verifique um inisresse
pessoal, direto e legitimo.

Ariigeo 10.0
Deverss dos Associados

1. S8o deveres dos assaciados.

a) Pagar pontuzimente as suas quotas, tratando-se de assaciados efetivos;

b) Comparecer s reunifies da Assembleia Geral;

C) Observar as disposicies estztutdrias, regulamentos e as deliberagBes dos corpos
gerentes e voiar em sade propria as propostas apresentadas;

d) Desempenhar com zels, dedicacdo e eficiéncia os cargos para que forem elejtos.

Artigo 1.7
Sancgdes

1. Os sécios que viclarem os deveres estabelecides no presente diploma ficam sujsitos
as seguintes sancies: .

a) Repreens3o escrita;

b) Suspens8o de direitos até 360 diss;

¢) Demissgo.

2. S3o demitidos os sécics que por atos dolosos tenham prejudicade moral ou
materiaimente a3 associacio.

3. As sangBes previsizs nas alineas a) e b), don.2 1, sSo da competéngda da Direc3o.
4. A demiss3o & sangZo da axclusiva competincia da Assembleia Geral, scb proposta
da Direcdo.

5. A apiicagdo das sanc@es previstas no n.% 1, sé se efetivard medianie audigncia
obrigatdria do associado. . -

6. A suspenséo de direitos nfio desobriga do pagamento da quota.

Artigo 12.°
Condigdes do exercicio dos direitos

1. Os associados s$ podem exercer os direitos referidos nos presentes estatuios, se
tiverem em dia o pagamento das suas guotas.

2. SO sdc elegiveis para os GrgSos sociais, os associados que, cumulativamente
estejam no plenc gozo dos seus direitos associativos, sejam maiores de idade e
tenham pelo menas um ano de vida assodiativa.

&

{46,(/ .

AP




RS
o

Artigo 13.° i [P onispncy
Intransmissibilidade Db jy ois

A qualidade de associado ndo & transmissivel quer por ato entre vivos, quer por 7y PO
sucess3o.

Artigo 14.°
Perda da qualidade de associado

1. Perdem a qualidade de associado:

@) Os gue pedirem a suz exoneragio;

b) Gs que deixarem de pagar as suas quotas durante 24 meses;

¢} Os que foram demitidos nos termos previstos no presente dipioma,

2. O asscciado que por qualguer forma deixar de pertencer 2 associacio ndo tem
direitc a reaver as quotizacBes que haja pago, sem prejuize dz sug responsabilidade
por todas as prestacfes relativas ao tempo em que foi membro dz associacdo.

CAPITULO HI
Dos Orgios Sociais

Seccao |
Disposicdes Gerais

_ Artigo 15.°
Orgéos Sociais

1. S8o drgdos da associacso, a Assembleia Geral, a Direcdo e o Conselho Fiscal.
2. O exercicio de qualguer targe nos corpos gerentes € gratuito, mas pode justificar o
pagamento de despesas dele derivadas,

Artigo 16.°
Composigdo dos Orgsos

1. A DiregZo e o Conseiho Fiscal ndo podem ser constituidos maioritariamente por
trabalhadores da associacie.

2. O cargo de presidente do Conselho Fiscal ndo pode ser exercido por trabalhadores
da associacZn.

Artigo 17.°
Incompatibilidade

1. Nenhum titular da Direclo pode ser simultaneamente titular do Conselho Fiscal ou
da mesa da Assemblela Geral.

2. Os tiulares de cargos na Direcdo e Consehe Fscal n3o podem ser
simultansamente membros da mesa da Assembileia Geral.

Artigo 18.°
impedimentos

1. £ nulo 0 voto de um membro sobre assunto que diretamente lhe diga respeito, ou
no qual ssja interessads, bem como seu cdnjuge, pessoa com quem viva em condicBes.
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gualquer parente ou afim em linha refa ou no 2.° grau da linha colateral. YorlL{ dols

2. Os titulares dos membras da DiregBio n3c poder contratar direta ou indiretemente ;.7 .,
com a associacdo, salvo se do contrato resultay manifesto beneficio para a associacgo. -
3. Os titulares dos dérg3os ndoc podem c=xercer atividade conflituante com a da

associacio nem integrar corpos socials de entidades conflituantes com os da

associacgo, ou de participadas desia.

Artigo 19.°
Hiandatos dos titulares dos érgfos

1. A duracdo do mandato dos drgBos ¢ de = anos 2 inicia-se com a tomada de posse
dos seus membros, perante o presidente cessante da mesa da Assembleia Geral ou ©
seu substituto, e deve ter lugar nos 30 dias seguintes 3 eleigao.

2. Caso o presidente cessante da mesa da Assembleia Geral ndo confira a passe alé 20
trigésime dia posterior ac da eleigfio, os Giulares elsitcs pela Assemblela Geral entram
em exercicio, independentemante da posse. salvo se 2 deliberagéo de eleiglo tiver sido
suspensa por procedimenio cautelar.

3. O presidente da associacio ou cargo equiparado s6 pode ser eleitc para trés
mandatos consecutivos.

Artigo 20.°
Responsabilidade dos titulares dos 6rgaos

1. As responsabilidades dos Htulares dos 6rgdos da associacdo sdo as definidas nos
artigos 164.9 e 165.9, do Cddigo Civil.

2. Além dos motives previsios na lel. os membros dos corpos gerentes ficam
exonerados de responsabilidade se:

a) N&o tiverem tomado pariz na respetiva resolucdo € a reprovarem com declaracgo
na ata da sessdo imediata em gue se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa rasclugZo e ¢ fizerem consignar na ata respetiva.

Artigo 21.°
Funcionamenic dos érg2es em geral

1. A Diregdo e o Conselho Fiscal s3o convocados pelos respetivos presidentes, por

iniciativa destes, ou a pedido da maioria dos seus Htulares.

2. As deliberacBes sio tomadas por maioriza dos votos dos titulares presentes, tendo o

presidente, além do seu voto, dirsiio 2 voio de desempate.

3. As votaches respeitantes a2 eleicBes dos drgos sociais ou a assuntos de incidéndia

pessoal dos seus membros sSo feitas por escrutinio secreto.

4. Em caso de vacature dz maioria dos {tulares dos ¢rgdos, deve proceder-se a0

preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de um més.

5. Os membros designados para preencherem as vagas referidas no nimero anterior

apenas completam o mandato.

6. Das reunides dos corpos gerentes ser@c sempre lavradas atas que serdo

obrigatoriamente assinadas pelos membros presenties ou, quando respeitem a reunides

da Assembleia Geral, pelos membros da respetiva mesa.

7. Cada drg8o social dz AssociagSo deverd no inicio do mandato elaborar o seu

regimento de funcionamenioc e da-lc a conhecer na primeira Assembleiz Geral do

mandato. - 5
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Da Asssmbieia Geral
Arfigo 22.°
Constituiczo

1. A Assembleia Geral, regularmente constituida, & o érgdio soberano, representa a
universalidade dos seus associados ¢ as suas deliberagBes sio obrigatdrias para todos,
desde gue tomadas em conformidade com = lei & com os prasentes estatutos.

2. A Assembleia Geral é constitufda por todos os sérios admitidos ha pelo menos 12
meses, que tenham as suas quotas em dia e n3o se enconirem SUSBEnsos.

3. A Assembieia Geral é dirigida pela respetiva mesa que se compBe de um presidente,
um 1.0 secreldrio e um 2.0 secratirio.

4. Na falta ou impedimento de qualguer dos membros da mesa da Assembleia Geral,
competiré a esta eleger os respetivos substinos de entre os associados presentes, os
quais cessargo as suas fungdes no termo ds reunido.

Arfige 23.°
Competéncias

Compete & Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias n3o compreendidas nas
atribuigbes legais ou estatutdrias dos ouiros drg3os da associagdo e, designadamente:

a}) Definir as linhas fundamentais de atuagdo da Associacio;

b} Eleger e destituir, por votacdo secrets, os membros da respetiva Mesa, da Direg3o e
do Conselho Fiscal;

C) Apreciar e votar anualmente o orcamento & o programa de agdo para o exercicio
seguinte, bem como o relatdric e contas de geréngcia;

d) Deliberar sobre a aquisicBo onercsa ¢ a alienac8o, a qualquer titulo, de bens
iméveis e de autros bens patrimonials de rendimento ou de valor histérico ou artistico;
e} Deliberar sobre a alteracio dos estztutos e sobre exting8o, cisfo ou fusdo da
Associacio;

f) Autorizar a Associagio a demandar os membros dos corpos gerentes por atos
praticados no exercicio das suas funcdes;

g) Aprovar a adesHo a uniBes, federages ou confederacBes;

h) Fixar o montante de cota minima dos associados;

i) Deliberar sobre a eliminacdo dos associados, sob proposta da Direc3o;

j)Deliberar sobre a concess3o de associado hongrério, nos termos da alinea b), do
art.89, do Capituio II;

I} Vigiar a fidelidade do exercicio dos COrpos gerentes nos objetivos estatutdrios;

m} Propor medidas tendentes a uma melhor eficiéndia dos servigos;

n} Autorizar a Associagdo a demandar os membros dos Corpos gerentes por factos
praticados no exercicio das suas fungBes;

0)Deliberar sobre qualquer matéria da competénda da Direg8o que esta entenda dever
submeter & sua apreciagdo.
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Artigo 24 ° COrfo v pnig, neg
Convocacgéo e publicitaczo DYt oy
1. A Assembleia Geral é convocada com 15 dias de antecedéncia pelo presidente da = 7 Forae e

Mesa ou ssu substituto.

2. A convocatdria é obrigatoriamente:

a) afixada na sede e efetuada de modo pessoal, por mzio de aviso postal expedido
para cada associado.

3. A convocatdriz pode também ser efetuada, fecultativamente, através de correio
eletrénico para o endersgo eletronico fomnecido pelo associado.

4. Da convocatdria, consterd obrigatoriamente o dia, 3 hora, o local e a ordem de
trabalhos da reuniBo.

- 3. Independentemente da convocatdria & obrigatdric ser dada publicidade 3 realizacdo

da Assemblela Geral nas edigBes da associacdo, o sitio institucionzl e em aviso
afixado em locais de acesso plblico, nas instalacBes = estabslecimantos dz Associacio,
bem como, através de anincio publicado nos dois jornails de maior drculaggo da drea
onds se situe a sede.,

5. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar
disponiveis na sede e no sitio Institucional da assodiagao, logo que a convocatdria seja
expadida, por meio de aviso postal, para os asseciados.

Artigo 25.°
Funcionamento

1. A Assembileia Geral re(ine a hora marcada na convocatéria, se estiver presente mais

de metade dos associados com direito de voto, ou trinka minutos depois, com qualquer
nimero de presencas.

2. A Assembleia Geral Extraordindria que seje -onvocada = reguerimento dos
associados so pode reunir se estiverem presentes trés guartos dos requerentes.

Artigo 26.°
Deliberagdes

L. As deliberagBes da Assemblela Geral sfio tomadas por maioria simples, n8o se
contando as abstengbes.

2. E exigida a maioria qualificada na aprovacio das matérias constantes das alineas g),
f) e g) do artigo 23.° dos estatutos.

3. No caso da alinea €), do artigo 23.9, a dissolugio n3o tem lugar se um ndmero de
associados, igual ou superior ao dobro. dos membros pravistos para os respetives
Grgéos, se declarar disposto a assegurar a permanéncia da associagZo, qualguer que
seja o ndmero de volos contra.

Artigo 27.°
Votagdes

1. O direito de voto efetiva-se mediante a atribuicie de um voto a cada associado,

2. Gozam de capacidade eleitoral ativa os associados com, pelo menos um ano de vida
assaciativa e maiores de 18 anos.

3. Os associados pedem ser representados por ouros associados, bastando para tal
uma carte, devidamente assinada, dirigida ao presidente da mesa da assembieia geral
e eniregue 2 data da respetiva reunidio.

4. Cada sécio n8o pode representar mais de um associado.
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: Artigo 28.° St
Reunibes dz Assemblsia Geral Foranr.

1. A Assembleia Geral reunird em sess3c ordindria:

a) No final de cada mandato, 2t8 final do més de dezembro, para eleicio dos titulares
dos 6rgdos associativos;

b} Até 31 de margo de cada anc, para aprovagae do relatério e contas de exercicio do
ano anterior, bem como do parecer do Zonselho Fiscal;

¢) Até 30 de novembro de cada 2ng, para apreciacio e votagdo do programa de agao e
do orgamento e para 0 ano seguinte & do parecer do Conselho Fiscal.

2. A Assembleia Geral reunird em sess3o exiraordinaria, quando convocada pelo
presidente da mesa da Assembieia Geral. por iniciativa deste, a pedido da Direcdio ou
do Conselho Fiscal ou a requerimento de, pelo menos, 10% do niimero de associados
no plenc gozo dos seus direitos.

SECCAC I
Da Diregéo

Artigo 28.7
Constituigdo

A Direcdo da Associagdo é constituida por 5 membros: presidente, vice-presidente,
secretario, tesoureiro e vogal.

Artigo 30.°
Competéneias

Compete & Diregdo gerir a associacdo e represents-fa, incumbindo-the
designadamente:

a) Garantir a efetivagio dos direiios dos beneficidrios;
b) Elaborar anualmente e submeter a0 parecer do Conselhe Fiscal o relatério e contas
L de geréncia, bem como o orgamento e programa de acdo para o ano seguinte;

j €} Assegurar a organizacio e o funcicnamento dos servicos e equipamentos,
nomeadamente elaborando os regulamentos intemos que se mostrem adeguados e
promovendo a organizagso e elaboragdo da contabilidade, nos termos da lei:

d) Organizar o quadro do pessoal, contratar e gerir o pessoal da Associacdo;

e) Representar a Asseciac3o em jufzo ou fora dels;

f) Zelar pelo cumprimento da isi, dos estatutos e das deliberagbes dos 6rgdos da
Assodiacdo;

g) Admilir novos associados;

h) Propor & Assembleia Geral & demissSo de associadas nos termos estatutsrios.

i} Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam de solucdo
urgente;

j) Promover a execucdo das deliberacies da Assembleia Geral;

IDAssinar atos e contratos que cbrigam a Associagdo.
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Forma de obrigar ARRES PN
= Jhoron_
1. Para obrigar a 2ssaciacdo s3o necessarias o bastantes as assinzturas conjuntas de
quaisguer ir8s membros da UiregZo, ou as assinaturas conjunta do Presidente 2 dg
Tesourairo.
2. Nos atos de merp Sxpediente bastard 5 assinaturs de qualquer mambro ds Diregdo,
SECGAC v
Do Conselho Fiscal
Artigo 32.°
Conselho Fiscal
O Conselho Fisca & Composio por rés membros: presidente e dois vogais,
Artigo 33.°
Competéncias
1. Competz ac Conselho Fiscal o controlo e fiscalizac3o da asseciacgo, podendo, nesse
ambito, efetuar 3 Direcéo e mesa da Assembleia Geral as recomendagdes gue entenda
adequadas com vista 20 cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentds, e
designadamente:
a) Fiscalizar 2 DirecZo, pedendo, para o efsitg consultar 3 documentacio necessaria;
b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre © programa de
8680 & orgamento para o ano seguinte;
¢) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que 2 DiregBo efou Mess gz Assemblela Gerg)
submetam 2 suz apreciagdo:
d) Verificar o cumprimento da lsi, dos estatutios e dos regulamentes;
2. Cs membros do Conselhg Fiscal podem assistir 3¢ reunies da Direggg, quando parg
tal forem convocados pelo presidente deste drgdo.
3. Os membros do Conselho Fiscal podem assistir, Sempre que o julgusm Conveniente
as reunifes da Dire¢do, sem direito 3 voio,
4. O Censelho Fiscal pode propor & Direcdo reunides extracrdindrias para discussdo
conjunta de determinades assuntas,
CAPITULO IV
Regime financeiro
Artigo 34.0
Patriménio
O patrimdnio da Associag3o € constituids pelos bens expressamente afetos palos
associados fundadores 3 Associagia, pelos bens ou equipamentos doados por
entidades piibiicas ou privadas e pelos demais bens e valores que sejam adguiridos
pela mesma,
= 9
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S&0 receitas da Associaco: -

3) As quotizacBes e a=c eventuails contribuiches complementares, pagas peios
associados; -

b) Os rendimentos dos bens € Ca2piiais proprios;

€) Os rendimentos dos sarvigos prastados:

d) Os rendimenos de produtos vendides;

€) As doacdes, legados e herancas & respetivos rendimentas;

f) Os subsidios do Estads oy te organismos oficiais;

g) Os donatives = produtos de fesias ou subscrigles;

Artigo 36.°
uctas, servigos ou donativos

2

1. Os assgciados Pegam uma guota mensal de valor fixado pela Direcio e ratificado
em Assembieiz Gargl,

2. Havendo lugar 3 grestacio d= donativos oy servicos, compete 3 Diregdo, propor &
Assembleia Geral 2 aprovacso dos mesmos.

CAPITULO V
Disposicdes diversas

Artigo 37.2
Extincdo

1. A extingdo da Associaco tem lugar nos Casos previstos na lei.

2. Compete 3 Assembigiz Geral deliberar sobre o desting dos seus bens, nos termos da
legislacdo em vigor, bem como eleger uma comiss3o liquidatdria.

3. Os poderes da comiss3o liquidatéria ficam limitados 3 prética dos atos meramente
conservatdrios e necessarios quer 3 liguidacdo do patriménio sodial, quer 3 ultimacgo
dos negdcios pendentas.

4. Pelos atos restantes pelos danos que deles advenham 3 assodiacdo, respondem
solidariamente os tingdares dos drgdos que os praticaram.

Artigo 28,0
Casos Omissos

Os casos omissos serso resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com 3 legislacgo
em vigor.

Aprovado em Assembleiz Geral 257 187 2015
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